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Assunto:

Gerenciamento de Riscos de SSMA

1. HISTORICO DE REVISOES

Data Revisao Resumo de alteragoes

19/01/2018 00 Emissao inicial

Inclusdo da sistematica de identificacdo de aspectos ambientais e de
03/05/2021 01 perigos a salde e seguranga ocupacional e de avaliacdo de impactos
ambientais e dos riscos a seguranca e saude ocupacional.

Revisdo do item 4: inclusdo de referéncias normativas do Programa

29/09/2021 02 OEA
Revisdo para adequacdo aos requisitos da NBR ISO 14001:2015 e da NBR ISO
01/04/2022 03 45001:2018

Nota: ndo ha necessidade de treinamento dos envolvidos

2. OBJETIVO.

Definir procedimento para:

identificar aspectos ambientais e perigos de seguranga no trabalho e salide ocupacional associado aos
processos, atividades diretas e indiretas e servigos realizados pelo Grupo Gelog;

identificar os impactos ambientais associados aos aspectos ambientais identificados e os riscos de
seguranca e salde ocupacional, associados aos perigos identificados;

avaliar os impactos ambientais e riscos de seguranca e salde no ocupacional, determinando os
impactos ambientais significativos e os riscos de seguranca e salde no trabalho ndo aceitaveis;

estabelecer acOes para abordar os aspectos ambientais significativos e riscos de seguranga e salide no
trabalho ndo aceitaveis identificados, integrando-as e implementando-as nos processos do Sistema
Integrado de Gestdo;

avaliar a eficacia das acOes estabelecidas para abordar os aspectos ambientais significativos e riscos
de seguranca e salde ocupacional ndo aceitaveis identificados e

controlar as mudancgas planejadas e analisar criticamente as consequéncias de mudangas ndo
intencionais, que tenham potencial para impactar os aspectos ambientais ou perigos de seguranca e
salde ocupacional identificados, tomando agGes para mitigar quaisquer efeitos adversos, como
necessario.

3. APLICAGCAO

Este procedimento aplica-se a todos os:

aspectos ambientais identificados dentro do escopo do Sistema Integrado de Gestao, que o Grupo
Gelog possa controlar e/ou influenciar;

perigos identificados e riscos avaliados nas atividades, processos e servigos realizados pelo Grupo
Gelog.
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4. REFERENCIAS NORMATIVAS

e NBR ISO 9001:2015 - Sistema de Gestao da Qualidade — Requisitos

e NBR ISO 14001:2015 - Sistemas de gestao ambiental - Requisitos com orientagdes para uso

e NBR ISO 45001:2018 — Sistemas de gestdo da seguranca e saude no trabalho — Requisitos com
orientacdes para uso

e SASSMAQ / 2014 - Sistema de Avaliacdo de Seguranga, Salde, Meio Ambiente e Qualidade —
Abiquim

e Manual do Sistema Integrado de Gestao

e PORTARIA COANA N° 77, 11/11/2020, que Regulamenta dispositivos da Instrugao Normativa RFB
n° 1,985, de 29/10/2020, do Programa Brasileiro de Operador Econémico Autorizado.

5. DEFINICOES

5.1. Meio Ambiente: circunvizinhanga em que uma organizagdo opera, incluindo ar, agua, solo, recursos
naturais, flora, fauna, seres humanos e suas inter-relagoes.

5.2. Seguranca e Saude no Trabalho (SST): condicOes e fatores que afetam, ou poderiam afetar, a

salde e a seguranca de empregados ou outros trabalhadores (incluindo trabalhadores temporarios e
pessoal terceirizado), visitantes ou qualquer outra pessoa no local de trabalho.

5.3. Perigo: Fonte com potencial de causar lesdes e doencas.

5.4. Identificagao de perigo: processo de reconhecimento de que existe um perigo e definicao de suas
caracteristicas.

5.5. Risco: efeito da incerteza.

5.6. Avaliacao de risco: processo de avaliacdo de risco proveniente de perigo, levando em conta a
adequacao de qualquer controle existente e decidindo se o risco € ou ndo aceitavel.

5.7. Aspecto Ambiental: elemento das atividades, produtos ou servicos de uma organizacdo, que interage
ou pode interagir com o meio ambiente.

5.8. Impacto Ambiental: modificagdo no meio ambiente, tanto adversa como benéfica, total ou
parcialmente resultante dos aspectos ambientais de uma organizacao.

5.9. LesoOes e doengas: efeitos adversos sobre a condicdo fisica, mental ou cognitiva de uma pessoa.

5.10. Controle Operacional de Aspectos Ambientais Significativos: acOes planejadas, realizadas
pela organizacao e que tem como objetivo controlar os aspectos identificados, suas causas e 0s impactos
resultantes de modo a assegurar que estejam acontecendo sob condicdes controladas.

5.11. Controle Operacional dos Perigos de Seguranca e Saude no Trabalho com riscos nao
aceitaveis: acoes planejadas, realizadas pela organizagdo e que tem como objetivo controlar os perigos

identificados, suas causas e os efeitos resultantes de modo a assegurar que estejam acontecendo sob
condigOes controladas.

6. DESCRICAO

6.1. Identificacdo de aspectos ambientais e perigos a seguranga e saude ocupacional
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6.1.1. A identificacdo dos aspectos ambientais e dos perigos a seguranca e salide ocupacional € realizada
pela Equipe do Sistema Integrado de Gestao.

6.1.1.1. A identificacao de aspectos ambientais e perigos a seguranca e saude ocupacional devem ser

considerados:

e atividades e situacdo rotineiras e ndo rotineiras, processos e servicos realizados, entre eles:

o

@)
@)
@)

infraestrutura, equipamentos, materiais, substancias e condigoes fisicas do local de trabalho;
modelo de servicos, operacoes, prestacao de servicos, manutencao e descarte;

fatores humanos;

como o trabalho é realizado;

e mudancas reais ou propostas, incluindo atividades e servicos novos ou modificados, na empresa,
operagdes, processos, atividades e no Sistema Integrado de Gestdo;

« condigdes anormais e cenarios de emergéncia razoavelmente previsiveis

e como o trabalho é organizado, fatores sociais (incluindo carga de trabalho, horas de trabalho,
vitimizacao, assédio e bullying), lideranca e cultura da organizacdo;

¢ incidentes relevantes, internos ou externos, incluindo emergéncias, e suas causas;

e cenarios de emergéncia potenciais;

e pessoas, incluindo a consideragao de:

o

@)

aqueles com acesso ao local de trabalho e suas atividades, incluindo colaboradores,
contratados, visitantes e outras pessoas;

aqueles na vizinhanca do local de trabalho possivelmente afetados pelas atividades da
organizacao;

trabalhadores em um local que ndo esta sob o controle direto do Grupo Gelog;

e outras questdes, incluindo a consideragao de:

@)

design de areas de trabalho, processos, instalagbes, maquinas e/ou equipamentos,
procedimentos operacionais e organizacdo do trabalho, incluindo sua adaptacdo as
necessidades e capacidades dos trabalhadores envolvidos;

situacdes que ocorrem nas proximidades do local de trabalho causadas por atividades
relacionadas ao trabalho sob o controle do Grupo Gelog;

situacdes nao controladas pela organizacdo, que ocorrem nas proximidades do local de
trabalho e que possivelmente causardo lesdes e doencas nas pessoas no local de trabalho;

¢ mudangas no conhecimento e em informagGes sobre perigos de seguranca e salde ocupacional.

Nota: Por definicdo, os impactos ambientais gerados por situagdes emergenciais, devem ser considerados
como de “Seguranca e Saude”. Desta forma, podem existir impactos ambientais que apesar de serem
relativos ao sistema "Meio Ambiente", nos Levantamentos de Aspectos e Impactos Ambientais, os
controles efetivos devem ser considerados como sendo do sistema "Seguranga e Salde".

6.2. Preenchimento do FR.SIG.27 — Levantamento de Perigos e Riscos e do FR.SIG.37 —
Levantamento de Aspectos e Impactos Ambientais

6.2.1. O preenchimento da FR.SIG.27 — Levantamento de Perigos e Riscos ¢ do FR.SIG.37 —
Levantamento de Aspectos e Impactos Ambientais deve ser realizado pela Equipe do Sistema
Integrado de Gestdo, seguindo as etapas abaixo:
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6.2.1.1. A Equipe do Sistema Integrado de Gestdo deve identificar os aspectos ambientais e perigos
a saude e seguranca e realizar a avaliagdo de cada impacto ambiental e dos efeitos a salide e seguranca
resultante. Os critérios estabelecidos para determinacdo dos aspectos ambientais significativos
sdo os seguintes:

Caracterizacdo: definida quanto a SITUAGAO, INCIDENCIA e TEMPORALIDADE, conforme gradagdes abaixo:

NORMAL (N): regime de operacao normal

EVENTUAL (E): impactos eventuais que nao

prestado sob a responsabilidade de controle da
empresa.

(rotina  operacional), que ocorre no | acontecem na condicdo normal de operacao,
funcionamento normal do equipamento, | mas que podem ocorrer em situagdes de
Situaco si_stemNa, processo  ou _atividade analisa_da. pgrtida, parada_ou manutengao; normalme_nte
Situacao também caracterizada quando prevista | nao esta prevista para ocorrer no regime
na realizacdo normal dos servicos prestados; | normal de operagdo; emergéncias (incéndio,
inclui situacdbes de partida, parada e | explosdo, vazamentos, erros de processo,
manutencao. descarga atmosférica, entre outras)
INDIRETA (I): impacto associado a um
determinado processo, atividade ou servigo
DIRETA (D): impacto associado a um | prestado ou produto fornecido por empresas
Incidéncia determinado processo, atividade ou servigo | contratadas, fornecedores de  material,

prestadores de servigos contratados ou outras
empresas que utilizam eventualmente as
instalacdes e sobre as quais a empresa pode
exercer influéncia.

Temporalidade

PASSADO (P): impacto
identificado no presente, porém .
resultante de atividade LS ()

desenvolvida pela empresa no
passado (que tenha gerado algum
passivo ambiental).

decorrente de atividade
realizada no presente

FUTURO (F): impacto previsto
para ocorrer no futuro, como
resultado de processos e
atividades a serem realizadas,
servicos a serem prestados ou
resultante do uso dos produtos a
serem fornecidos

impacto
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Avaliacio: definida quanto a GRAVIDADE DE SUAS CONSEQUENCIAS, ABRANGENCIA e FREQUENCIA, conforme gradagdes abaixo:

Gravidade das consequéncias Abrangéncia Frequéncia
MUITO ALTA (7 PONTOS)
Ambiental:
e pode liberar quantidades significativas de contaminantes para o meio Imp::?g)ﬁaig dE:I:-II-cc)::)aI da
ambiente; o L
e pode contribuir para um rapido esgotamento de um recurso natural, ggorﬁggg; asproximidades MUITO ALTA
extingdo de uma espécie ou sério prejuizo ao ecossistema local; Efego Ies;éo ou doenca (5 PONTOS)
e pode causar eventos que gerem prejuizos maiores que 25% do valor do limita tl:los TETER £ urr?a ocorre frequentemente ou
empreendimento, projeto ou instalagao; essoa: @ per da material | °°e de maneira
e pode causar a necessidade de recuperacao do local com prazo superior zsté ! P e permanentemente em
a 6 meses, devido a ocorréncia de alguma emergéncia. . . A situagdo normal de operagao.
Seguranga e salide ocupacional: g .
. . . atividade esta sendo
e pode causar a morte ou perda da qualidade de vida com mutilagdes A

pode resultar em cancer ocupacional, doencas degenerativas ou que
podem encurtar a vida seriamente ou mesmo fatalidade.

ALTA (4 PONTOS)

Ambiental:

pode causar sérios prejuizos ao meio ambiente;

pode causar contaminagdo interna da planta, do solo e de aguas, em
niveis acima de 10% dos valores permitidos por lei;

pode gerar alta contaminacdo do ar; requer consumo exagerado de
recursos naturais;

pode causar a necessidade de recuperagao do local com prazo estimado
entre 3 e 6 meses devido a ocorréncia de alguma situagdo eventual
especifica;

pode causar eventos que gerem prejuizo (reparos) cujo custo possa ser
estimado entre 2% e 25% do valor do empreendimento, projeto ou
instalagdo.

Seguranga e satude ocupacional:

pode causar ferimentos e/ou doencas ocupacionais severas, tipicos de
incidentes com afastamento (amputagbes, fraturas mudiltiplas,
queimaduras generalizadas de segundo e terceiro grau, envenenamento
e lesDes incapacitantes: surdez, cegueira, DORT, doengas agudas
provocadas por exposigdo curta ou temporaria a agente externo);

pode causar sérios prejuizos a salide humana;

pode gerar a exposicdo a agentes toxicos, acima de valores legais
estabelecidos ou de valores contratualmente aplicaveis.

MEDIA (2 PONTOS)
Impacto excede os limites ao
local da ocorréncia, mas que
permanece nos limites da
empresa.

Efeito, lesdo ou doenca
podem abranger mais de
uma pessoa, limitados a area
avaliada

A perda material esta
relacionada a area onde a
atividade esta sendo
realizada, sem prejuizo a
terceiros ou a outras areas.

ALTA (4 PONTOS)
ocorre muitas vezes na vida
do empreendimento,
sistema, processo, atividade
ou item avaliado.

MARGINAL (2 PONTOS)

Ambiental:

pode gerar prejuizo moderado ao meio ambiente;

pode gerar contaminagdo interna da planta com pequena contaminagao
do solo;

requer o consumo moderado de recursos naturais;

pode causar eventos que gerem prejuizos estimados em até 1% do valor
do empreendimento, projeto ou instalagao;

gerar interrupgdes da planta, processo, atividade inferiores a 90 dias ou
suspensao temporaria de servigos.

Seguranga e saude ocupacional:

pode causar ferimentos e/ou doengas ocupacionais de baixa gravidade
a pessoa, tipicos de incidentes sem afastamento (laceracGes,
queimaduras superficiais, fraturas menores, contusdes e torgdes, perdas
de pequenas partes do corpo, como polpa de dedo e unha, dermatites,
doencas com desabilidades ndo permanentes e sem incapacitacdao para
o trabalho).

DESPREZIVEL (1 PONTO)

Ambiental:

gera impacto baixo ou muito baixo sobre o0 meio ambiente;

evento dificilmente detectado;

a probabilidade de gerar prejuizo € baixa;

0s reparos, quando necessario, sdo estimados em valores despreziveis
com relagao ao valor do empreendimento, projeto ou instalagao;

ndo geram interrupgdes da planta, processo ou atividade superiores a
10 dias ou suspensdo temporaria de servigos.

Seguranga e salde ocupacional:

L]

pode resultar no maximo em incomodos passageiros ou sem ferimentos,
tipicos de primeiros socorros (lesdes superficiais, cortes e arranhGes
recuperaveis, irritagdo reversivel nos olhos, beliscGes elétricos, doengas
com desconforto temporario, infeccdes passageiras, irritacdes e
incomodos, todos os eventos tipicos de primeiros socorros.).

ALTA (3 PONTOS)
Impacto excede os limites ao

local da ocorréncia, e
ultrapassa os limites da
empresa.

Efeito, lesao ou doenga pode
abranger, além das pessoas
da area, outras pessoas que
estejam circulando na area,
ou atingir outras areas ou até
ultrapassar os limites da
empresa.

No caso de perdas materiais
podem atingir outras
atividades e/ou terceiros.

MEDIA (3 PONTOS)
existe a probabilidade de
ocorrer algumas vezes ao
longo da vida do
empreendimento,  sistema,
processo, atividade ou item
avaliado.

BAIXA (2 PONTOS)
nao se espera que ocorra ao
longo da vida do
empreendimento,  sistema,
processo, atividade ou item
avaliado.

MUITO BAIXA (1 PONTO)
pode-se assumir que ndo ira
ocorrer ao longo da vida do
empreendimento,  sistema,
processo, atividade ou item
avaliado.
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Filtro de significancia

O resultado parcial da sera definido conforme abaixo:
Resultado parcial
Resultado parcial = Frequéncia X (Gravidade + Abrangéncia)

. Conforme ou Nao aplicavel (1 ponto): se o item avaliado atende ao requisito legal
Requisitos legais e aplicavel ou se nédo houver requisito legal aplicavel;

outros requisitos
. Nao conforme (5 pontos): o item avaliado ndo atende ao requisito legal aplicavel.

. Nao ha demanda (1 ponto): nédo existe nenhum requisito de partes interessadas aplicavel
Demanda de partes ao item avaliado;
interessadas

. Ha demanda (2 pontos): ha requisito aplicavel de partes interessadas.

Resultado da avaliagdo

O resultado da sera definido conforme abaixo:
Resultado

Resultado = Resultado parcial x (requisitos legais e outros requisitos + demanda de partes interessadas)

6.2.2. O Grau de Significancia de cada aspecto ambiental ou perigo a salde e seguranca identificado
deve ser definido, conforme critérios do quadro abaixo:

Grau de significancia
Resultado Pontuacao Prioridade
Intoleravel (I) Entre 21 e 35 pontos 1
Substancial (S) Entre 12 e 20 pontos 2
Moderado (M) Entre 5 e 10 pontos 3
Trivial (T) Inferior a 4 pontos 4

6.2.3. Sera considerado um aspecto ambiental significativo ou risco a seguranca e salide ocupacional ndo
aceitavel quando:

6.2.6.1. o Resultado obtido for maior ou igual a 21 pontos

6.3. Atualizacdo do FR.SIG.27 — Levantamento de Perigos e Riscos e do FR.SIG.37 —
Levantamento de Aspectos e Impactos Ambientais

6.3.1. O FR.SIG.27 — Levantamento de Perigos e Riscos ¢ 0 FR.SIG.37 — Levantamento de
Aspectos e Impactos Ambientais devem ser atualizadas, pela Equipe do Sistema Integrado de
Gestao:

e quando ocorrerem mudangas em qualquer processo, atividade (direta e ou indireta) ou servigo
envolvido no escopo do Sistema Integrado de Gestao, incluindo mudangas de fornecedores,
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critérios de manutengdo, mudancas de equipamentos, mudangas de tecnologia, mudancas de “lay-
out”, mudanga na legislagdo ou outros requisitos aplicaveis;

e quando ocorrer qualquer solicitagao pertinente das “partes interessadas”, que impacte na
identificacdo e/ou avaliacdo dos aspectos ambientais e/ou perigos de seguranga e salde
ocupacional e

¢ anualmente, independentemente de qualquer ocorréncia prevista acima.

6.3.2. Qualquer colaborador que identificar a necessidade de atualizacdo da FR.SIG.27 — Levantamento
de Perigos e Riscos ou do FR.SIG.37 — Levantamento de Aspectos e Impactos Ambientais deve
comunicar a Equipe do Sistema Integrado de Gestdo para anadlise critica e providéncias internas
necessarias.

6.3.2.1. Nestes casos, devem ser:
¢ identificados os aspectos ambientais e condi¢Oes perigosas;

e e avaliados os impactos ambientais e os riscos a salide e seguranca associados a cada mudanca,
antes da introdugao da mesma e

e atualizado o FR.SIG.27 — Levantamento de Perigos e Riscos ou o FR.SIG.37 —
Levantamento de Aspectos e Impactos Ambientais do processo, atividade ou servico
envolvido.

6.4. Acoes para abordar os aspectos ambientais significativos e perigos de seguranca e saide
com riscos ndo aceitaveis.

6.4.1. A Equipe do Sistema Integrado de Gestdo em conjunto com os responsaveis das areas, deve
estabelecer acdes para abordar aspectos ambientais significativos e perigos de seguranca e saide com
riscos nao aceitaveis e integrar e implementar essas acdes no Sistema Integrado de Gestao para:

e eliminar as causas de origem ou
o reduzir a gravidade das consequéncias dos impactos ambientais e/ou riscos de seguranca e saude
no trabalho ou

e reduzir a probabilidade (frequéncia) de ocorréncia do evento.

6.4.2. As agOes para abordar cada aspecto ambiental e/ou perigo de seguranga e salde identificado devem
ser registrados pela Equipe do Sistema Integrado de Gestdao no FR.SIG.27 — Levantamento de
Perigos e Riscos ou no FR.SIG.37 — Levantamento de Aspectos e Impactos Ambientais, conforme
critérios abaixo:

Resultado Acgao a ser realizada

Devem ser estabelecidas acOes corretivas para a eliminacao e/ou reducdo

Aspecto ambiental significativo ou dos aspectos ambientais e/ou perigos a salde e seguranga no trabalho. O
risco a seguranga e salde ocupacional | registro deve ser realizado com a emissdo de um Plano de Gestao
nao aceitavel Ambiental ou Plano de Gestdo de Seguranca e Saide Ocupacional

especifico.

Aspecto ambiental ou risco a
seguranca e salide ocupacional, nao
considerado como significativo ou nao
aceitavel, respectivamente

Devem ser estabelecidos os controles operacionais com os recursos da area
envolvida (procedimentos, instrugdes de trabalho, praticas preventivas,
inspecoes, métodos de trabalho, entre outros).
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6.4.3. As acles para abordar perigos a salde e seguranca do trabalho devem ser determinados
considerando-se a reducao possivel dos riscos de seguranca e salde no trabalho, de acordo com a seguinte
hierarquia:

e eliminacdo do perigo;

e substituicdo por processos, operacoes, materiais ou equipamentos menos perigosos;
e uso de controles de engenharia e reorganizacao do trabalho;

e uso de controles administrativos, incluindo treinamento;

e Uuso de equipamentos de protecdo individual adequados.

6.4.4. Os servicos, atividades e/ou processos que apresentem perigos a seguranca e saude no trabalho
com Resultado acima de 21 pontos devem ser paralisadas e estabelecidas providéncias imediatas para a
reducdo dos riscos.

6.4.5. Apds a conclusdo das acOes estabelecidas, a Equipe do Sistema Integrado de Gestdao deve
avaliar a eficacia das agbes implementadas sobre os aspectos e impactos ambientais e/ou perigos e riscos
de seguranga e salde ocupacional.

7. INFORMAGAO DOCUMENTADA COMPLEMENTAR
e PR.SIG.01 - Informacdao Documentada

8. INFORMAGAO DOCUMENTADA RETIDA NO PROCESSO

FR.SIG.27 — Levantamento de Perigos e Riscos

FR.SIG.37 — Levantamento de Aspectos e Impactos Ambientais
Planos de Gestdo Ambiental

Plano de Gestao de Seguranca e Saude Ocupacional
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